
Arbetsmiljösamordnare 

 

Som arbetsmiljösamordnare har du en funktionell roll i sektionen. Det innebär att du ser till att 

genomföra de fattade besluten.  

 

Du prioriterar ditt uppdrag och är aktiv i sektionens verksamhet. Du är väl förtrogen med Kommunals 

värdegrund. 

 

En viktig del i ditt uppdrag är att rekrytera nya medlemmar till Kommunal. 

 

Som arbetsmiljösamordnare är du en sammanhållande länk i arbetsmiljöfrågorna på sektionen och ett 

stöd för huvudskyddsombud och skyddsombud. Du samordnar arbetsmiljöfrågorna på sektionen och 

har god kännedom om Kommunals ställningstagande i arbetsmiljöfrågorna. Du håller dig uppdaterad 

om lagar, regler och föreskrifter inom arbetsmiljöarbetet. Du anordnar träffar för huvudskyddsombud 

och skyddsombud och för en dialog om deras uppdrag och förutsättningar. Du har god kännedom om 

Kommunals politik. 

 

Du medverkar på de konferenser och träffar du kallas till och deltar i de funktionsutbildningar och 

övriga utbildningar som avdelning och förbund beslutar om, så att du ständigt utvecklas i ditt uppdrag. 

 

 Du rekryterar medlemmar till Kommunal 

 Du samordnar och stödjer huvudskyddsombud och andra förtroendevalda i arbetsmiljöfrågor 

 Du ordnar träffar för huvudskyddsombud. 

 

Arbetsmiljösamordnare utses av sektionsstyrelsen. Mandatperioden är ett år. 

 


